
05.-07.11.2025
Personaltage  
Kongress für Tarifrecht, moderne Ausbildung und Personalentwicklung
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Das Kommunale Bildungswerk e. V.

wissen. 
teilen. 
bewegen.

•   führender Anbieter berufsbegleitender Weiterbildungen in Verwaltung, 
      Recht  und Management

•  seit Gründungsjahr 1990 als gemeinnütziger Verein  gestartet und mit mittlerweile 
      80 Mitarbeitenden deutschlandweit vertreten 

Deutschlandweit ca. 2.700 Seminare, Workshops

25 Fachtagungen 

Maßgeschneiderte Inhouse-Seminare

Jährlich >50.000 Teilnehmende

Zertifikatskurse auf Hochschulniveau 

Präsenz, online und hybride Formate
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Inspirierende Keynotes zu Personaltrends und Arbeit 4.0

Praxisnahe Workshops

Ausgewählte Seminare zur individuellen Weiterbildung

Interaktive Formate

„Meet the Expert“ - Austauschmöglichkeiten mit ausgewählten Speaker:innen

Zukunft Personal gestalten: der Kongress für moderne Personalführung

Die Personaltage kommen 2025 im neuen Gewand. Sie bieten ein innovatives Kongress-
programm für zukunftsfähiges Personalmanagement im öffentlichen Dienst.



Unsere Zielgruppe – Ihre Kundschaft von morgen

Unsere Teilnehmende sind 
Fach- und Führungskräfte aus 
dem Personalwesen öffent-
licher Verwaltungen in ganz 
Deutschland – von der Sachbe-
arbeitung bis zur Amtsleitung.

Aus der Praxis für die Praxis

Personalreferent:innen & Sachbearbeiter:innen
– hoher Weiterbildungsbedarf, auf der Suche nach  
praxisnahen HR-Lösungen

Abteilungs- & Amtsleitungen
– Entscheidungsträger:innen mit Blick auf strategische 
Modernisierung

HR-Fachkräfte aus Kommunen, Landesbehörden und 
Bundesinstitutionen

Bi
ld

na
ch

w
ei

s:
 w

ik
im

ed
ia

.o
rg



Bi
ld

na
ch

w
ei

s:
 C

an
va

Ihre Vorteile als Sponsor 

Unsere Teilnehmenden  stehen vor echten Herausforderungen – 
Sie liefern die Lösungen.

Mit Ihrer Präsenz auf den Personaltagen 
verbinden Sie sich direkt mit einer Zielgruppe, die:

Entscheidet über HR-Tools, Dienstleistungen und 
Weiterbildungsangebote

Verantwortet Digitalisierung, Transformation und 
Fachkräftesicherung in der Verwaltung

Sucht konkrete Unterstützung für die tägliche Personalpraxis
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Ihre Vorteile als Sponsor 

Unsere Teilnehmenden  stehen vor echten Herausforderungen – 
Sie liefern die Lösungen.

Sie entwickeln HR-Software?
Unsere Gäste sind aktiv in die Digitalisierung von Personal-
prozessen eingebunden.

Sie publizieren Fachliteratur oder Weiterbildung?
Unsere Zielgruppe konsumiert gezielt Fachmedien, besucht 
Seminare und liebt handfeste Praxisimpulse.

Sie bieten Beratungs-, Analyse- oder Implementierungs-
dienste für HR an?
Hier treffen Sie Entscheider:innen mit Umsetzungsdruck und
Interesse an nachhaltigen Lösungen.



LEISTUNG  Basispaket 2.500 €  Premiumpaket 3.500 €  Exklusivpaket 6.000 €  Hauptsponsor 9.000 €

Freier Eintritt für Mitarbeitende ✔️ (2 Personen) ✔️ (2 Personen) ✔️ (3 Personen) ✔️ (3 Personen)

Standfläche auf der Veranstaltung ✔️ (Roll-Up & Tisch) ✔️ (Roll-Up & Tisch) ✔️ (2×2m) ✔️ (4×2 m, im Eingangsbereich)

Logoplatzierung​ ✔️ (Website & Heft) ✔️ (Website & Heft) ✔️ (inkl. Plakate & Banner) ✔️ (inkl. Badges & Co-Branding)

Social-Media-Integration ✔️ (Erwähnung in Posts) ✔️ (Erwähnung in Posts) ✔️ (Stories, Reels, regelmäßige         
Erwähnung)

✔️ (Stories, Reels, regelmäßige    
Erwähnung)

Erwähnung in Medien (Newsletter) ✔️ (1 Beitrag) ✔️ (2 Beiträge) ✔️ (jeder Newsletter) ✔️ (jeder Newsletter)

Auflistung im Ausstellerverzeichnis ✔️ ✔️ ✔️ ✔️

Werbeartikel auf Eventplattform X ✔️ (¼ Seite) ✔️ (½ Seite ) ✔️ (½ Seite )

Imagevideo auf Eventwebsite X X ✔️ (bis 2 Min.) ✔️ (2 Min.)

Werbeartikel in Goodiebags ✔️ (1 Artikel) ✔️ (1 Artikel) ✔️ (2 Artikel) ✔️ (3 Artikel + Co-Branding)

Unternehmensvorstellung / Vortragszeit X ✔️ (15–20 Min) ✔️ (20–30 Min) ✔️ (30–40 Min)

Inhaltliche Beteiligung (Panel/Workshop) X X ✔️ ✔️ + Sponsor Lounge

Sponsorenpakete im Überblick 



Verpflegungssponsoring​

Frühstücks-, Kaffee-, Mittagspausen,- Abendessen-Sponsor​
​

Branding & Sichtbarkeit vor Ort​
		  Branding auf Aufstellern und Tischaufstellern beim Buffet​

		  Bedruckte Servietten​

		  Branding auf Monitoren / Bildschirmen im Pausenbereich​

Logoplatzierung ​
		  Auf der Website und im Programmheft​

Werbeartikel vor Ort​
		  Produktproben in Goodiebags​

Erwähnung in Medien​

		  Erwähnung in Postings auf Social-Media​

​

Zusätzliche Leistungen​

		  Auslage von Infoflyern und Gutscheinen​

		  2 kostenlose Tickets für die Teilnahme an der Tagung​

		  Exklusivsponsoring – nur ein Partner pro Branche​

		  Möglichkeit als Cateringpartner fest aufgenommen zu werden​



Individuelle Sponsoringoptionen​

Optional buchbar
​

Gesponsertes Rahmenprogramm mit Erwähnung des Sponsors & Logo auf der Eventplattform  |  Kosten: 850€​

Aussteller Vortragslot 35min – in separatem Raum​  |  Kosten: 750€​

Sponsoring Rahmenprogramm​

Bereitstellung von Fachliteratur

Logopaket  |  Kosten: 650€

• Taggen / verlinken auf Social-Media-Kanälen (mehrfach)​

• Auflistung im Ausstellerverzeichnis​

• 1x Beitrag im Newsletter​

• Auslegen von Flyern

Kontaktieren Sie uns jetzt für Ihre 
Beteiligungsmöglichkeiten!   
Lubov Mordkovich
Teamleitung Tagungskoordination und Fortbildungsevents

Tel.: +49 30 293350-1155
E-Mail: mordkovich@KBW.de
www.personaltage.de



Veranstaltungsort  Berlin 
Bildungs- und Kulturzentrum Peter Edel  
Tradition trifft Moderne
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Networking- und
 Entspannungsbereiche 

Veranstaltungsort PETER EDEL

Denkmalgeschützter und prämierter 
Festsaal für bis zu 300 Personen 

Umgebung: Direkt am Weißen See 
mit exzellenter Anbindung Atrium für zahlreiche Ausstellerflächen Flexible Räume für 

hybride Formate
Das Kaminzimmer für 

Meet the Expert

Attraktive Außenflächen 
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