Personaltage 2026 - Programm Tag 2 - Donnerstag, 8. Oktober 2026

KEYNOTES & HIGHLIGHTS

ONLINEPROGRAMM

kbw.

09:00-09:45 Uhr

Zwischen Social Media, Algorithmen und KI: Aufmerksamkeit und Belastbarkeit der jungen Generation im Arbeitskontext - Steuerpotenzial von Fiihrungskraften und Ausbildenden

Felix Behm

PERSONAL & FUHRUNG

VORTRAG ' 10:00-10:45 Uhr
Adaptive Leadership im 6ffentlichen Dienst - Generationen verstehen, Zusam-

menarbeit neu gestalten
Elena Miiller

VORTRAG ' 10:00-10:30 Uhr
Vereinbarkeit von Beruf und Pflege: Wege zu einer pflegesensiblen Organisati-

ons- und Fiihrungskultur
Prof. Dr. Bettina Franzke

VORTRAG ) 10:00-10:45 Uhr
Denkfehler im Arbeitsalltag mittels Kl entlarven: Wie Mythen und Biases gute
Fiihrung behindern und wie Kl hier gezielt gegensteuern kann
Julia Steger

VORTRAG ' 10:40-11:25 Uhr
Das Multimodale Interview - Personalarbeit zwischen High Touch und High
Tech
Prof. Dr. Tobias Keller

VORTRAG ' 11:00-11:45 Uhr

Strategische Kommunikation mit Kl und Social Media
Kim Lara Diehl

VORTRAG ' 11:00-11:45 Uhr
Neurodiversitat im Arbeitsalltag - Impulse fiir handlungssichere neuroinklu-

sive Fiihrung und Zusammenarbeit
Marlene Lohr

VORTRAG ' 11:45-12:15 Uhr

Gendersensibel fiihren und unterstiitzen - Genderkompetenzals
Schliisselqualifikation
Prof. Dr. Bettina Franzke

WORKSHOP) 12:15-15:15 Uhr
Essenzen erfolgreicher Fiihrung durch Frauen
Helene Goltz

WORKSHOP = 12:30-15:30 Uhr

Fiihrungskraftim digitalen Wandel - Personlichkeit, Rolle, Herausforderungen
Michael Dahl

WORKSHOP | 12:45-15:45 Uhr
Betriebliches Eingliederungsmanagement (BEM) neu verstanden - Vom Pflicht-
prozess zur echten Chance fiir Organisationen und Beschéftigte
Karolin Schilp

WORKSHOP ) 13:00-16:00 Uhr

Sexuelle Beldstigung am Arbeitsplatz - Essentials fiir Flihrungskréfte
Aileen Miiller-Mechsner

VORTRAG ) 13:45-14:30 Uhr
Die offentliche Verwaltung als attraktiver Arbeitgeber: Kulturwandel als stra-

tegischen Faktor fiir Arbeitgeberattraktivitat verstehen und umsetzen
Manuela Schmitt

VORTRAG = 14:45-15:30 Uhr
Zugénge in die Verwaltung fiir Menschen mit internationaler Biographie
vereinfachen
Anna Stahl-Czechowska, Dr. Birgit zur Nieden

ARBEITS- & TARIFRECHT

VORTRAG  10:00-11:00 Uhr
Beendigung von Arbeitsverhéltnissen im 6ffentlichen Dienst
Sebastian Glinther

VORTRAG 11:15-12:15 Uhr
Arbeitgeberpflichten gegeniiber schwerbehinderten Beschaftigten
Dr. Christoph Thies

VORTRAG  12:30-13:30 Uhr
Verfassungstreuepflicht von Tarifbeschéftigten - Rechtssicher handeln bei ex-
tremistischen AuBerungen und Aktivitaten
Dr. Michel Hoffmann

KURZSEMINAR = 13:45-15:45 Uhr
Unterstiitzung pflegender Angehoriger - Pflegezeitgesetz und Familienpflege-
zeitgesetzim Uberblick
Thorsten Wicha

AUSBILDUNG

VORTRAG = 11:45-12:30 Uhr
Grundlagen des Ausbildungsrechts und Rechtsrisiken im Uberblick: Von der
Ausschreibung bis zur Einstellungund Ernennung
Manuel May

WORKSHOP = 12:00-15:30 Uhr
Train-the-Trainer - Methodenkasten fiir das Live-Online-Format
Sibylle Lottermoser

KEYNOTES & HIGHLIGHTS

15:45-16:30 Uhr

Fehler machen, aber richtig! Wie eine positive Fehlerkultur Innovation, Mut und Zusammenarbeit starkt

Ralf Schmitt

Stand September 2026

Anderungen sind vorbehalten.



