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KEYNOTES & HIGHLIGHTS

09:00–09:15 Uhr

Begrüßung und Eröffnung der Personaltage 2026
Ulrike Urbich

09:15–10:00 Uhr

Fake Work vermeiden - Warum wir öfter beschäftigt als wirksam sind und wie wir das ändern
Karin Lausch

PERSONAL &  FÜHRUNG

WORKSHOP 10:00–12:30 Uhr

Mehrgenerationale Führung wirksam gestalten: Praxiskoffer moderner Füh‐

rungsstrategien und -instrumente
Manuela Schmitt

WORKSHOP 10:00–13:00 Uhr

Essentials der Nachwuchsführungskräfteentwicklung
Michael Dahl

VORTRAG 10:15–11:00 Uhr

Psychologische Sicherheit - Kuschelfaktor oder Leistungsbooster?
Patrick Roscher

VORTRAG 10:15–10:55 Uhr

Internationales Onboarding als Bindungsfaktor
Constanze Elisabeth Jow, Denny Koppers

VORTRAG 11:15–12:15 Uhr

Führen Frauen wirklich anders? - Gibt es Female Leadership?
Helene Goltz

VORTRAG 12:30–13:30 Uhr

Personalbedarfsermittlung (PBE): Mit knappen Personalressourcen handlungs‐
fähig bleiben
Petra Henning

WORKSHOP 12:30–15:30 Uhr

Toxische Beziehungen am Arbeitsplatz - Muster erkennen und professionell

handeln: Grundzüge zielführender Gesprächsführung mit Betroffenen und
Täter:innen
Judith Loick

WORKSHOP 13:00–15:30 Uhr

Neurodiversität als Chance - Inklusive Teams
Susanne Baumer

WORKSHOP 13:15–15:45 Uhr

Mehrgenerationale Führung wirksam gestalten: Praxiskoffer moderner Füh‐

rungsstrategien und -instrumente
Manuela Schmitt

VORTRAG 13:15–14:00 Uhr

KI als Führungsinstrument: Gezielter Einsatz für verantwortungsvolles

Leadership
Julia Steger

VORTRAG 14:00–15:00 Uhr

Corporate Influencer und ihre Rolle für Personalmarketing und Recruiting
Carolin Schröer

VORTRAG 14:15–15:00 Uhr

New Work & Gesundheit oder: Wie moderne Konzepte von Arbeit und Gesund‐

heitsförderung ideal zusammengedacht werden
Kim Lara Diehl

ARBEITS- &  TARIFRECHT

VORTRAG 10:15–11:15 Uhr

Aktuelle Entwicklungen in Gesetzgebung und Rechtsprechung für die Praxis

der Personalverwaltungen im öffentlichen Dienst - Teil 1
Tobias Thauer

VORTRAG 11:45–12:45 Uhr

Aktuelle Entwicklungen in Gesetzgebung und Rechtsprechung für die Praxis

der Personalverwaltungen im öffentlichen Dienst - Teil 2
Tobias Thauer

WORKSHOP 13:00–16:00 Uhr

Rechtssichere (Weiter-)Beschäftigung von Rentner:innen – insbesondere mit
der neuen Aktivrente
Prof. Dr. Binke Hamdan

VORTRAG 13:15–14:00 Uhr

Entgelttransparenz - Auswirkungen auf die Personalpraxis
Sylvana Donath

AUSBILDUNG

VORTRAG 10:15–11:00 Uhr

Fit für die Zukunft: Future Skills für Auszubildende
Maria Hubert

VORTRAG 11:15–11:55 Uhr

Vielfalt als strategische Ressource für Ausbildung und Personalarbeit
Nina Müller

WORKSHOP 12:00–15:30 Uhr

Train-the-Trainer – Methodenkasten für das Live-Online-Format
Sibylle Lottermoser

VORTRAG 12:15–13:00 Uhr

Warum erfolgreiches Ausbildungs-Recruiting die Eltern braucht - und wie man

sie am besten erreicht
Alexander Steffen

VORTRAG 13:15–14:00 Uhr

Erfolgreiche Prüfung ohne Paukenstress – was Auszubildende wirklich

brauchen
Brigitte Teschner

KEYNOTES & HIGHLIGHTS

15:20–16:05 Uhr

Ausfahrt Sackgasse: Warum wir uns mit Future Skills leicht verfahren – und wie sie uns trotzdem weiterbringen
Prof. Dr. André Niedostadek

Stand September 2026 Änderungen sind vorbehalten.


